
PROIBIÇÕES DISCIPLINARES  

 

• Praticar usura sob qualquer de suas formas; 

Lei 8.112/1990.  

Art. 117.  Ao servidor é proibido:  

XIV - praticar usura sob qualquer de suas formas;  

Usura “não significa simplesmente o interesse devido pelo uso de alguma coisa. É o 

interesse excessivo, isto é, a estipulação exagerada de um juro, que ultrapasse ao máximo 

da taxa legal, ou a estipulação de lucro excessivo, ou excedente do lucro normal e 

razoável”.   

Não obstante o conceito doutrinário seja de correta interpretação do conceito de usura, 

destaque-se a definição trazida pela Lei nº 1.521, de 26 de dezembro de 1951, que trata 

dos crimes contra a economia popular.   

Art. 4º Constitui crime da mesma natureza a usura pecuniária ou real, assim se 

considerando:   

a) cobrar juros, comissões ou descontos percentuais, sobre dívidas em dinheiro, 

superiores à taxa permitida por lei; cobrar ágio superior à taxa oficial de câmbio, sobre 

quantia permutada por moeda estrangeira; ou, ainda, emprestar sob penhor que seja 

privativo de instituição oficial de crédito;   

b) obter ou estipular, em qualquer contrato, abusando da premente necessidade, 

inexperiência ou leviandade de outra parte, lucro patrimonial que exceda o quinto do valor 

corrente ou justo da prestação feita ou prometida.   

Pratica a infração disciplinar prevista no art. 117, inciso XIV, portanto, o servidor que 

realiza negócio jurídico (compra e venda, empréstimo, etc.) com colegas de repartição ou 

administrados, obtendo lucro excessivo ou cobrando juros exorbitantes.   

Frise-se que a conduta do servidor deve estar relacionada com o exercício do cargo, 

porquanto não constitui infração disciplinar atos praticados exclusivamente na vida 

privada do servidor.   

Sobre a prática da usura, veja-se entendimento do extinto Dasp:   

Formulação Dasp nº 286. Usura.   

Prática usura o funcionário que, aproveitando-se da precária situação financeira de 

colega, compra-lhe a preço vil, para revenda, mercadoria adquirida em Reembolsável 

mediante desconto em folha.  


