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Educar é dar sentido ao que

fazemos a cada momento.

Paulo Freire
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Sobre o guia

Este guia foi criado pelo Comité Fiocruz para
a Acessibilidade e Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia.

O objetivo do guia é orientar a Fiocruz para:

organizar as selecdes de acesso

dar suportes e apoios educacionais
oferecer recursos de tecnologia assistiva
planejar obras de infraestrutura

organizar informacdes sobre a realidade das
pessoas com deficiéncia

Apoios educacionais — sdo processos de
acompanhamento para inclusdo de alunos,
professores e outros profissionais da educacao.

Tecnologia assistiva — recurso que facilita ou amplia
habilidades de uma pessoa com deficiéncia.

Infraestrutura — € um conjunto de instalacdes de uma
construcdo. Por exemplo: sala de aula.
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Sobre o guia

O guia é importante para a gente entender

e reconhecer que somos todos diferentes e
precisamos de mudancas politicas e culturais nas
instituicoes.

Neste guia, reconhecemos que pessoas com
deficiéncia podem ser de classes, ragas e géneros
diferentes.

Construir uma sociedade mais justa exige

enfrentar esse desafio de forma coletiva e em
todos os setores.
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A Fundacao Oswaldo Cruz -
Fiocruz

A Fundac¢ao Oswaldo Cruz esta presente em todo
territorio brasileiro.

Em 2021, a Fiocruz completou 121 anos.
A Fiocruz tem como compromissos:

Fortalecer o Sistema Unico de Saude (SUS)

Fortalecer a ciéncia, tecnologia e inova¢ao em
saude

Ajudar a diminuir a desigualdade na ciéncia,
na saude e na educacao.

Territério — € um espaco geografico que possui limites.
Por exemplo: um bairro, uma cidade.
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A Fundacao Oswaldo Cruz -
Fiocruz

A educacao é uma das areas mais antigas da
Fiocruz.

A educacio se articula com atividades de:

" pesquisa

desenvolvimento tecnolégico e producao de

assisténcia

laboratério de referéncia
controle da qualidade
informacao
comunicagao

divulgacao cientifica

cooperacao técnica e social em saude.

pagina 12



A Fundacao Oswaldo Cruz -
Fiocruz

A Fiocruz tem 20 unidades técnico-cientificas e
escritorios, localizados em 10 estados e no Distrito
Federal.

EDIGAO RIO DE JANEIRO

Fonte: UNIDADES... (2021).
As atividades educacionais tém varios niveis:

ensino técnico e profissionalizante
programas de iniciagao cientifica

m
m
" especializacao
“ residéncia
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A Fundacao Oswaldo Cruz -
Fiocruz

As atividades educacionais tém varios niveis:

mestrado
doutorado

poés-doutorado

A Fiocruz tem dois comités que trabalham na
promocao da equidade:

Comité Pro-Equidade de Género e Raga

Comité pela Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia.

Os 2 comités indicam a¢des que ajudam a garantir
0 compromisso com a equidade.

Para garantir o acesso de pessoas com deficiéncia
a educacdo, este guia € um instrumento de
orientacao para as unidades, programas e cursos
da Fiocruz.

Equidade - é o respeito pela diferenca entre as
pessoas.
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Por que este guia?

A Organizacdao Mundial da Saude (OMS) calcula
gue 1 bilhdo de pessoas no mundo tém algum
tipo de deficiéncia.

O Censo Demografico diz que 12 milhdes e meio
de brasileiros tém alguma deficiéncia.

Por isso, a Fiocruz assume a responsabilidade de
ser mais inclusiva, oferecendo orientac¢des e apoio
a promocao da acessibilidade a educacao.

A Fiocruz quer garantir para os alunos condicdes
de acesso ao ensino superior e de participacao
com autonomia nas atividades de ensino.

Todas as pessoas que trabalham nos espacos de
ensino devem respeitar as diferencas.

Os alunos devem ser acolhidos, sem discriminacao
ou exclusao.

Censo Demografico — é uma pesquisa que recolhe
informagdes sobre a popula¢do do pais.

Discriminagdo — € uma atitude preconceituosa. Por

exemplo: ser tratado de forma diferente por ser uma
pessoa com deficiéncia.
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Por que este guia?

A Fiocruz respeita a equidade e, em didlogo
com a sociedade, segue o lema das pessoas com
deficiéncia: “Nada sobre nés, sem nés”.

Historicamente, as escolas e as universidades nao
estavam preparadas para atender as diferencas.

Isso contribuiu para a exclusao das pessoas com
deficiéncia durante muito tempo.

A Politica Nacional de Educac¢ao Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva garante o
direito de todas as pessoas a educacao.

Este guia é importante porque foi feito para
orientar e ajudar as unidades da Fiocruz para
serem mais inclusivas.

Este guia tem orientacdes sobre as leis e as normas
de acessibilidade que estao em vigor no Brasil.

O guia foi criado com base na Lei Brasileira de
Inclusdo e outros referenciais de acessibilidade.

Equidade - é o respeito pela diferenca entre as pessoas.

Politica Nacional —sdo as leis e as decisbes do Governo
Federal.
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Por que este guia?

Desejamos que estas orientacdes estejam nos
editais e nas adaptacdes:

de acesso fisico

de mobiliarios

de sinalizacao

de recursos de tecnologia assistiva

de materiais didaticos

Esperamos que as informagdes deste guia ajudem as
unidades da Fiocruz a praticar o direito ao acesso.

Desejamos a participacao de todos os alunos
com deficiéncia e pessoas envolvidas no processo
educativo.

Mobiliario — méveis com ajudas para pessoas com
deficiéncia. Por exemplo: mesas recortadas.

Tecnologia assistiva — recurso que facilita ou amplia
habilidades de uma pessoa com deficiéncia.

Materiais didaticos — recursos com conteudos para

serem usados no processo de ensino-aprendizagem.
Por exemplo: livros escolares.
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Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

O Comité Fiocruz pela Acessibilidade e Inclusao
das Pessoas com Deficiéncia foi criado em 29 de
maio de 2017 pela Portaria da Presidéncia 714
(FIOCRUZ, 2017a).

Um dos objetivos foi escrever a Politica da Fiocruz
para Acessibilidade e Inclusao das Pessoas com
Deficiéncia.

A politica tem 6 - que orientam e
encaminham as ac¢des voltadas a acessibilidade e a
inclusdo na Fiocruz.

As principais ideias da Politica da Fiocruz para
Acessibilidade e Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia sdo:

W As pessoas com deficiéncia tém de ter as
mesmas oportunidades que as outras pessoas.

W Todas as a¢Oes da Fiocruz devem respeitar as
pessoas, suas identidades e a diversidade.
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Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

As principais ideias da Politica da Fiocruz para
Acessibilidade e Inclusao das Pessoas com
Deficiéncia sdo:

As pessoas com deficiéncia tém os mesmos
direitos das outras pessoas e as leis devem ser
cumpridas por todos.

A representatividade das pessoas com
deficiéncia deve ser garantida em todas as
etapas das a¢oes feitas pela Fiocruz.

A Fiocruz reconhece a importancia da
diversidade cultural e social que existe em
todos os

Ninguém pode ser discriminado nos espacos da

Fiocruz.
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Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

L Vocé pode acessar a Politica

da Fiocruz para Acessibilidade

e Inclusao das Pessoas com
Deficiéncia, versdes em PDF, PDF
acessivel, Libras e em linguagem
simples, neste QR Code. #

O Comité é formado por representantes de
diferentes areas e unidades da Fiocruz e dos
escritorios regionais.

O comité tem 4 eixos tematicos:

educagao e pesquisa;
informacdo e comunicagao;

u
u
" infraestrutura e manutencao;
®  trabalho.

Cada eixo tematico tem um grupo de trabalho.
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Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

As ac¢oes realizadas pelos eixos sao:

— Melhoria da dimensao educativa nas acoes de
acessibilidade na Fiocruz;

— Atendimento de pessoas com deficiéncia no
Museu da Vida;

— Conexodes entre diferentes pessoas e
experiéncias no campo da acessibilidade.

- Avaliacao de acessibilidade dos diferentes sites
da Fiocruz, conforme as diretrizes do WCAG 2.0;

— Aumento e visibilidade das praticas de
acessibilidade e inclusao;
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Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

As acdes realizadas pelos eixos sao:

— Criacdo de metodologias e estratégias para
gue os trabalhadores de diferentes areas da
Fiocruz sejam mobilizados;

— Adocao de praticas mais inclusivas e acessiveis
para o atendimento de pessoas com deficiéncia
na Fiocruz.

- Sensibilizacdo quanto a informacao e a
comunicacao;

— Diagnéstico das condicdes de acessibilidade
nos espacos da Fiocruz;

— Capacitacao dos profissionais da instituicao.

pagina 24



Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

As acdes realizadas pelos eixos sao:

— Mapeamento do nimero de pessoas com
deficiéncia na Fiocruz e os tipos de deficiéncia
gue possuem.

Onde essas pessoas com deficiéncia trabalham
ou colaboram, onde essas pessoas cumprem
suas funcgdes e quais as condi¢des de trabalho
que elas tém;

— Planejamento e execuc¢ao das agdes
necessarias para a inclusao de trabalhadores
com deficiéncia;

— Garantia das condi¢des de adequacao ao
trabalho para trabalhadores que desenvolveram
ou venham a ter alguma deficiéncia.
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Comité Fiocruz pela
Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia

Entendemos que para avancar na promogao da
acessibilidade e ampliar para outros setores da
sociedade, é necessario garantir o dialogo:

B com os movimentos sociais
W com as associacoes

W e com todas as pessoas interessadas nessa
tematica.
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O que é deficiéncia?

A compreensdo sobre o que é deficiéncia tem uma
relacao historica e social, principalmente entre os
séculos 15 e 19.

A deficiéncia sempre recebeu influéncia de
questdes educativas, politicas e econémicas.

O corpo das pessoas com deficiéncia era visto em
oposicao ao que era considerado “normal”.

Na visdo religiosa, a deficiéncia era um castigo ou
uma punicao.

Os estudos sobre deficiéncia estao divididos em
dois modelos:

Modelo Médico da Deficiéncia

Surgiu em 1940

A deficiéncia é vista como uma lesdo que gera
incapacidade.

As pessoas com deficiéncia devem ser tratadas
e treinadas para se adaptar as barreiras
colocadas pela sociedade.
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O que é deficiéncia?

Os estudos sobre deficiéncia estao divididos em
dois modelos:

Modelo Social da Deficiéncia

Surgiu entre os anos 1960 e 1970

Contou com a participacao ativa das pessoas
com deficiéncia.

A deficiéncia é vista como uma relagao entre a
pessoa e o ambiente em que ela vive.

E uma expressdo que denuncia a estrutura
da sociedade que domina a pessoa com
deficiéncia.

O Modelo Social da Deficiéncia pode se expressar
de duas formas:

Integracdo — busca garantir recursos para a
equiparacao de oportunidades as pessoas com
deficiéncia;

Inclusao — busca o desenvolvimento das
pessoas e a transformacao da realidade social.
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O que é deficiéncia?

As pessoas com deficiéncia ja foram chamadas de
invalidos, aleijados, bobos, palhacos, excepcionais,
entre outros nomes.

Hoje o termo correto é Pessoa com Deficiéncia.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

Os movimentos sociais das pessoas com deficiéncia
comecaram a partir de 1979.

As pessoas com deficiéncia ja queriam ser ouvidas
e consideradas em projetos e decisdes que afetam
suas vidas.

Os movimentos sociais das pessoas com deficiéncia
e os 6rgaos internacionais foram muito
importantes porque:

atuaram na resisténcia

criaram mecanismos e oportunidades.

Esses movimentos conseguiram mudancas
importantes nas leis e nos direitos a inclusao e a
participacao social das pessoas com deficiéncia.

Sao exemplos de mudancgas importantes:

O Ano internacional da Deficiéncia, em 1981

A Resolucao 37 de 1982 da Assembleia-Geral
das Nacdes Unidas

A Constituicao Federal Brasileira que garante
a inclusao das pessoas com deficiéncia na
sociedade.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

Em 2001, a Organizacao Mundial da Saude
aprovou a Classificacao Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF).

Essa classificacdo amplia o olhar centrado na
doenca para perceber que as condi¢des de saude
sao muito mais do que a auséncia da doenca.

&)

Vocé pode acessar a
Classificacao Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e
Saude pelo QR Code. #

Em nivel internacional, um dos mais importantes
documentos é a Convencao Internacional sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, da
Organizacdo das Nacdes Unidas.

A convencdo foi assinada em 2006 e é o primeiro
documento de direitos humanos do século 21.

O documento marca uma mudanca de atitudes e
visdo sobre as pessoas com deficiéncia.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

O Brasil tem varios decretos e leis que garantem
os direitos das pessoas com deficiéncia.

A Convencao Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia foi reconhecida como
emenda constitucional da Constituicao brasileira.

&

Vocé pode acessar em
formatos acessiveis a Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia neste QR Code. £

O Decreto-Lei 5.296, de 2004, considera que a
acessibilidade é condicao para o exercicio da
cidadania, com seguranca e autonomia.

O autor Romeu Sassaki (2006) fala que é preciso
garantir as dimensdes de acessibilidade:

A acessibilidade arquiteténica elimina
barreiras fisicas.

Emenda constitucional — é uma modificacdo na
Constituicao brasileira.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

O autor Romeu Sassaki (2006) fala que é preciso
garantir as dimensdes de acessibilidade:

A acessibilidade metodoloégica pensa
estratégias educativas.

A acessibilidade atitudinal promove praticas
de sensibilizacdo e conscientizacao.

A acessibilidade instrumental garante
equipamentos e recursos acessiveis.

A acessibilidade programatica tem por
objetivo cumprir as leis e normas.

A acessibilidade comunicacional possibilita
as diferentes formas de comunicacao e de
recursos de tecnologia assistiva.

Pessoas com deficiéncia tém impedimentos
de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial.

Esses impedimentos em interacdo com diversas

barreiras podem bloquear a sua participacao
plena e efetiva na sociedade.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

Em 2015, a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa
com Deficiéncia foi aprovada, com base na
Convencao Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia.

A Lei Brasileira de Inclusao traz um glossario
inclusivo e aponta 10 direitos fundamentais para a
equidade da vida em sociedade:

Vida

Habilitacao e reabilitacao

Saude

Educacao

Moradia

Trabalho

Assisténcia social

Previdéncia social

Cultura, esporte, turismo e lazer

Transporte e mobilidade.

Equidade - é o respeito pela diferenca entre as
pessoas.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

A Lei Brasileira de Inclusao deixa clara a
responsabilidade do poder publico.

O poder publico, em parceria com as organizacdes
da sociedade civil, deve garantir a acessibilidade
comunicacional em varios contextos da vida.

Sao exemplos:

em sitios da internet
em eventos académicos e culturais

na capacitacao de tradutores e intérpretes de
Libras e de guias-intérpretes

na capacitacao de profissionais habilitados
em braile, audiodescricao, estenotipia e
legendagem.

A nossa histéria € marcada por desigualdades
sociais, por discriminagdes étnicas, sociais e de
género.

Discriminagdes étnicas — sdo atitudes preconceituosas
por causa da etnia de uma pessoa.
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Ativismo a favor das pessoas
com deficiéncia

Por isso, é preciso continuar fortalecendo o direito
das pessoas com deficiéncia.

O territério € um marcador social da diferenca e,
por essa razao, também merece ser considerado.

Considerar o territorio é valorizar a participagao
social na luta contra os determinantes sociais
da saude e pela garantia de acessibilidade nos
servicos do SUS.

Territorio — é um espaco geografico que possui limites.
Por exemplo: um bairro, uma cidade.

Determinantes sociais da saude — sdo um conjunto

de acontecimentos, situagdes e comportamentos que
influenciam na saude da pessoa.
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As leis e normas na educacao

A educacao de pessoas com deficiéncia é uma
conquista recente.

No inicio do século 19, os alunos com deficiéncia
eram separados dos outros alunos porque estavam
em escolas especiais.

Na década de 1970, comecaram as a¢des pontuais
de insercao de pessoas com deficiéncia, na visao
da Integracao.

S6 a partir da década de 1990 comecaram as
discussdes sobre a Inclusao das pessoas com
deficiéncia no ensino regular.

O direito a educacao das pessoas com deficiéncia
esta garantido:

Pela Convencao Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia no artigo 24

Pela Lei Brasileira de Inclusdao nos artigos 27 e 28

Ensino regular — é organizado em niveis de ensino
e os alunos sdo matriculados de acordo com a sua
idade.
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As leis e normas na educacao

O direito a educacao das pessoas com deficiéncia
esta garantido:

Pelo Decreto-Lei 9.508
Pela Lei 13.409

O artigo 88 da Lei Brasileira de Inclusao prevé
pena de reclusao de 1 a 3 anos e multa para:

quem praticar a discriminagao de pessoa pela
sua deficiéncia;

quem provocar a discriminacao de pessoa pela
sua deficiéncia;

quem estimular a discriminacao de pessoa pela
sua deficiéncia.

Quando uma escola se nega a promover as
adaptacdes e tecnologias necessarias para o
exercicio do direito a educacao inclusiva, ela
podera ser punida.

Discriminagdo — é uma atitude preconceituosa. Por
exemplo: ser tratado de forma diferente por ser uma
pessoa com deficiéncia.
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As leis e normas na educacao

A Lei Brasileira de Inclusdo também fala sobre os
processos seletivos e reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia.

Sao direitos das pessoas com deficiéncia:

atendimento preferencial;

formularios de inscricdo onde sejam
informados os recursos de tecnologia assistiva
gue a pessoa precisa;

provas em formatos acessiveis;

recursos de acessibilidade e de tecnologia
assistiva quando solicitados com antecedéncig;

Processos seletivos — sdo técnicas usadas para escolher
candidatos. Por exemplo: a prova do Enem para
entrar na universidade.

Tecnologia assistiva — recurso que facilita ou amplia
habilidades de uma pessoa com deficiéncia.
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As leis e normas na educacao

Sao direitos das pessoas com deficiéncia:

prazo maior para a realizacao de exames e
atividades académicas;

processos de avaliacao que considerem a sua
singularidade linguistica;

traducao de editais e suas retificacdes em
Libras.

Pessoas com deficiéncia tém direito a reserva de
vagas nas instituicdes de ensino federais.

Esse direito é garantido pela Lei 13.409.

A Fiocruz tem normas internas que garantem o
direito a educacao:

Portaria da Presidéncia 1.433
Portaria da Presidéncia 6.162

Portaria da Presidéncia 491
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As leis e normas na educacao

Desde 2017, a Fiocruz reserva 10% das vagas em
programas de pos-graduacao stricto sensu para:

pessoas com deficiéncia
pessoas negras
pardas

indigenas.

Até o ano de 2020 a reserva passou a ser de 20%.

Em 2019, essas regras também foram aplicadas aos
programas de pos-graduacao lato sensu, incluindo
as residéncias.

Stricto sensu — é uma pés-graduacdao em nivel de
mestrado e doutorado. Quando o aluno termina o
curso ele recebe um diploma.

Lato sensu — é uma pés-graduagao em nivel de

especializacdo. Quando o aluno termina o curso ele
recebe um certificado.
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As leis e normas na educacao

Em 2021, as regras foram atualizadas e trouxeram
NOVOSs avangos:

os regulamentos dos cursos stricto sensu e lato
sensu foram unificados;

aumento das vagas para cotas de agoes
afirmativas;

separacao das vagas para pessoas com
deficiéncia, pessoas negras e pessoas indigenas
para que 0s grupos ndo concorram entre si;

recomendacdes de outras estratégias para a
promoc¢ao da equidade.

Stricto sensu — é uma pés-graduacdo em nivel de
mestrado e doutorado. Quando o aluno termina o
curso ele recebe um diploma.

Lato sensu — é uma poés-graduagao em nivel de
especializacdo. Quando o aluno termina o curso ele
recebe um certificado.

Unificados — unidos. Por exemplo: os dois
regulamentos tornaram-se um sé.

Acdes afirmativas — sdo a¢des propostas pelo Governo

Federal para diminuir desigualdades. Por exemplo: lei
de cotas.
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As leis e normas na educacao

Q Para conhecer as normas da

" Fiocruz sobre as acdes afirmativas
nos cursos de pos-graduacao,
acesse a Portaria da Presidéncia da
Fiocruz 491, de 20 de setembro de
2021, neste QR Code. £

O Comité Fiocruz pela Acessibilidade e Inclusao
das Pessoas com Deficiéncia criou algumas
diretrizes para a educacao.

O objeto é garantir o acesso e a permanéncia das
pessoas com deficiéncia nos cursos oferecidos pela

Fiocruz.

As diretrizes sdao para todas as etapas do processo
de ensino-aprendizagem:

garantir cotas para pessoas com deficiéncia
nos editais de selecao de cursos da Fiocruz;
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As leis e normas na educacao

As diretrizes sao para todas as etapas do processo
de ensino-aprendizagem:

promover processos seletivos com equidade e
acessiveis;

realizar o mapeamento dos alunos com
deficiéncia da Fiocruz;

garantir a infraestrutura adequada para que
os alunos com deficiéncia possam permanecer
na instituicao;

disponibilizar materiais didaticos e
pedagdgicos em formatos acessiveis;

Processos seletivos — sdo técnicas usadas para escolher
candidatos. Por exemplo: a prova do Enem para
entrar na universidade.

Equidade - é o respeito pela diferenca entre as
pessoas.

Infraestrutura — € um conjunto de instalacdes de uma
construcdo. Por exemplo: sala de aula.

Materiais didaticos — sdo recursos com conteudos para

serem usados no processo de ensino-aprendizagem.
Por exemplo: livros escolares.
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As leis e normas na educacao

As diretrizes sao para todas as etapas do processo
de ensino-aprendizagem:

desenvolver dispositivos educacionais que
garantam a participacao presencial ou a
distancia nos cursos da Fiocruz.

Sao compromissos da Fiocruz cumprir a legislacao
vigente e garantir o ingresso e a permanéncia de
alunos com deficiéncia na instituicao.

Para isso, conta com um conjunto de recursos
de tecnologia assistiva para a promocéao da
acessibilidade nas suas acdes educativas.

Materiais didaticos — sdo recursos com conteudos para
serem usados no processo de ensino-aprendizagem.
Por exemplo: livros escolares.

Dispositivos educacionais — sdo recursos usados para o
processo de ensino-aprendizagem. Por exemplo: um
video com Libras e legendas para alunos surdos.

Legislagdo vigente — é a lei que esta valida em um
determinado momento.

Tecnologia assistiva — recurso que facilita ou amplia
habilidades de uma pessoa com deficiéncia.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Quem sao essas pessoas?

A lei brasileira diz que pessoas com deficiéncia
fisica tém alteracdao completa ou parcial de uma
ou mais partes do corpo.

Essa alteracao pode nascer com a pessoa ou pode
ser adquirida ao longo da vida.

Nao sdao consideradas pessoas com deficiéncia
fisica e mobilidade reduzida as pessoas que nao
tém dificuldade para o desempenho de suas
funcgoes.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Na infraestrutura

Portas de acesso aos espacos devem ter
tamanho que permita a passagem com cadeira
de rodas.

Mobiliarios com ajustes de altura e largura,
gue possam ser usados por pessoas com
cadeira de rodas.

Mobiliarios com ajustes de altura e largura,
que possam ser usados por pessoas de baixa
estatura e obesas.

Mesa com altura e largura adequadas para uso de
cadeira de rodas

1 1 Er m -
! 'h 3.3

Foto: Andrey_Popov.

Fonte: Shutterstock.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Na infraestrutura

Espaco suficiente para a circulacdo nas salas de
aula.

Pisos que ndo escorregam em todos os espacos.
Banheiros adaptados para pessoas com
deficiéncia.

Rampas em todos os andares, pois em casos de
emergéncia ndao podemos usar os elevadores.

Possibilidade de acomodacéo para um
acompanhante.

Bebedouros em alturas adequadas para
cadeirantes e pessoas com baixa estatura.

Os ajustes arquitetonicos e de mobiliario
devem seguir a norma de acessibilidade
publicada pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas.

A norma de acessibilidade é a NBR 9050:2020.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Nos concursos publicos e processos
seletivos

A lei brasileira diz que para a realizacao de provas
em concursos publicos e em processos seletivos
devem ser feitas as sequintes adaptacoes:

Mobiliario adaptado e espagos adequados
para fazer a prova.

Indicacdo de um fiscal para ajudar no
manuseio da prova e na transcricao das
respostas.

Facilidade de acesso as salas de realizacao da
prova e aos demais espagos de uso coletivo.

Processos seletivos — sdo técnicas usadas para escolher
candidatos. Por exemplo: a prova do Enem para
entrar na universidade.

Manuseio — é mexer com as maos. Por exemplo:
segurar uma prova.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Nos processos de ensino-aprendizagem

Tablet iPad e suporte.

Gravador digital para avaliacdo oral e
disponibilizacdo de aulas.

Transcritor de audio para captar o audio das
aulas e transformar em texto.

Cadeira de rodas para casos emergenciais de
problemas de locomoc¢ao temporaria.

Fixadores/engrossadores/peso para facilitar o
uso de acessérios como lapis e canetas.

Fixadores e engrossadores

Fotos: Shirley Leite e Fernanda Maia.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Nos processos de ensino-aprendizagem

Kit de teclado e mouse sem fio.

Mouse de bola e acionadores.

Mouse de bola

.

(«©

.

Fonte: Freeimages.com.

Foto: Rafal Drag.

Teclado ampliado com colmeia.

Teclado ampliado com colmeia — é um recurso de
tecnologia assistiva que ajuda pessoas com deficiéncia
a usarem o teclado do computador.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia fisica e
mobilidade reduzida

Nos processos de ensino-aprendizagem

Mouse ocular para utilizacao com o
movimento dos olhos.

Tempo ampliado para fazer as atividades e
avaliacoes.

Navegacao por teclado nos ambientes virtuais
de educacao a distancia e ensino remoto.

Em caso de visitas e/ou momentos educativos
fora da instituicao, devem ser verificadas as
condicdes de acessibilidade aos locais.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Quem sao essas pessoas?

A lei brasileira diz que pessoas com cegueira
tem acuidade visual igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, mesmo com correcao.

A pessoa com baixa visao tem a acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, mesmo com
correcao.

Também sao pessoas com deficiéncia visual
aquelas que a soma da medida do campo visual,
em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°.

A deficiéncia visual inclui da cegueira até a baixa
visao.

Acuidade visual — é ver com clareza e nitidez.

Campo visual — é toda a area que podemos ver
quando olhamos para um ponto.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Na infraestrutura

Deve ser colocado piso podotatil nos espacos
onde as pessoas cegas ou com baixa visao
circulam.

O piso podotatil deve garantir sequranca,
autonomia e independéncia para as pessoas
com deficiéncia visual.

Piso podotatil

Foto: Chumrit Tejasen.

Fonte: Shutterstock.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Na infraestrutura

Devem ser colocadas placas em braile e em
fonte ampliada nas portas das salas de aula e
nos banheiros.

Deve ser colocado corrimao nas escadas.

Os espacos de circulacao nas salas de aula
devem estar livres de barreiras.
Exemplo: armarios encostados nas paredes.

Devem estar disponiveis recursos como leitores
de tela, ampliadores, linha braile, reglete.

Devem estar disponiveis teclado ampliado,
teclado em braile, lupa, audioguia e caneta
pentop.
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Recursos e adaptacoes para

pessoas com deficiéncia visual:

cegas ou com baixa visao

Na infraestrutura

Linha Braile

Fonte: Shutterstock.

Fonte: Shutterstock.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Na infraestrutura

Teclado ampliado amarelo e preto com colmeia

Foto: Tatiane Nunes.

Fonte: Shutterstock.

Teclado ampliado colorido

Foto: Fernanda Maia.

Fonte: Instituto Fernandes Figueira/Fiocruz.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos concursos publicos e processos
seletivos

A lei brasileira diz que para a realizacao de provas
em concursos publicos e em processos seletivos
devem ser feitas as sequintes adaptacoes:

Prova impressa em braile.
Prova impressa em fonte ampliada.

Prova gravada em audio por um fiscal ledor,
com leitura fluente.

Prova em formato digital para ser feita com
uso do computador, com leitor de tela ou
ampliador de tela.

Indicacdo de um fiscal para ajudar na
transcricao das respostas.

Facilidade de acesso as salas de realiza¢ao da
prova e aos demais espacos de uso coletivo.

Processos seletivos — sdo técnicas usadas para escolher
candidatos. Por exemplo: a prova do Enem para
entrar na universidade.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos concursos publicos e processos
seletivos

E direito da pessoa com deficiéncia visual
entrar e ficar nos espacos de uso coletivo
acompanhada pelo cao-guia.

Esse direito é garantido pelo Decreto 5.904, de
2006.

Nos processos de ensino-aprendizagem

Escritos em braile.

Escritos com tinta e fonte ampliada.

Devemos perguntar ao aluno qual o tamanho da
fonte mais confortavel para ele.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos processos de ensino-aprendizagem

Livro em Braile

Foto: Africa Studio.

Fonte: Shutterstock.

Textos em formatos acessiveis.
Sao exemplos: formato PDF, formato TXT e
arquivos de word.

Imagens com audiodescri¢ao.
Imagens descritas nos arquivos de texto.
Conteudo das aulas em formato de audio.

Imagens apresentadas em slides com
audiodescricao.

Materiais com relevo ou textura.
Sao exemplos: objetos, modelos, pecas e
maquetes.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos processos de ensino-aprendizagem

Produtos audiovisuais em formato acessivel.

Ebooks acessiveis.

Materiais acessiveis com um bom contraste
entre as cores.

Figura 1 - Exemplos de contraste de cores

BRANCO SOBRE AZUL
Lembre-se: Pessoas daltonicas tém

BRANCO SOBRE PRETO
Cores no plano de fundo e primeiro

dificuldades com a percepgao das
cores vermelha e verde.

plano devem oferecer bom contraste
para pessoas com baixa visao.

PRETO SOBRE AMARELO
Esta combinagao também fica bem PRETO SOBRE BRANCO
visualmente.

Fonte: Brasil e Universidade Federal do Pampa (2019).
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos processos de ensino-aprendizagem

Para a educacao a distancia e o ensino remoto sao
indicados:

Os ambientes virtuais de aprendizagem devem
seguir os padrdes de acessibilidade digital.
Esses padrdes foram descritos pelo Modelo de
Acessibilidade em Governo Eletrénico.

Os materiais disponibilizados devem garantir a
leitura pelos leitores de tela.

Todas as imagens devem ser descritas.

Durante as aulas sincronas, todas as interacdes
que tenham informacdes visuais devem ser
descritas.

E recomendado mandar antes ao aluno as
apresentacdes usadas em aula, para que ele
possa acompanhar com o leitor de telas.

Aulas sincronas — sdo as aulas em tempo real, mas que
acontecem de forma on-line.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos processos de ensino-aprendizagem

No Estado do Rio de Janeiro, os alunos com
deficiéncia visual podem solicitar seus diplomas
de conclusao de curso em braile.

E a Lei estadual 8.519 que obriga as instituicdes
de ensino publico e privado a garantir esse
direito.

L Para conhecer outros recursos, acesse os QR
Codes:

Orientacdes para criar
documentos acessiveis no
Microsoft Word &£

Guia do Nucleo de Acessibilidade
&, da UFPE
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia visual:
cegas ou com baixa visao

Nos processos de ensino-aprendizagem

@ |

Para conhecer outros recursos, acesse os QR
Codes:

Introducao a audiodescricao iz,
da Enap

Guia para produgoes audiovisuais
acessiveis £

E-books acessiveis: confira dicas
para criar o seu £

eMag: Modelo de Acessibilidade
em Governo Eletrénico #

pagina 69


https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/5299/1/Mod_1_Introdu%c3%a7%c3%a3o%20%c3%a0%20Audiodescri%c3%a7%c3%a3o.pdf
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/5299/1/Mod_1_Introdu%c3%a7%c3%a3o%20%c3%a0%20Audiodescri%c3%a7%c3%a3o.pdf
https://inclusao.enap.gov.br/wp-content/uploads/2018/05/Guia-para-Producoes-Audiovisuais-Acessiveis-com-audiodescricao-das-imagens-1.pdf
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Quem sao essas pessoas?

A lei brasileira considera que a pessoa com
deficiéncia auditiva tem perda nos dois ouvidos,
parcial ou total, de 41 decibéis ou mais.

E importante considerar que existe uma grande
diversidade na surdez.

Existem pessoas surdas que sao oralizadas.
Elas se comunicam pela fala, mesmo sem ouvir.

Surdos oralizados perderam a audi¢ao depois
de aprenderem a falar ou foram educados pela
fonoterapia.

Existem surdos que usam um aparelho que
recupera boa parte da audicdo. E o implante
coclear (IC), ele é colocado por meio de uma
cirurgia.

Fonoterapia — é um atendimento individual para
pessoas com dificuldades de fala e comunicagao.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Quem sao essas pessoas?

Mesmo com o implante coclear, nem toda a
pessoa surda consegue entender bem a fala.

O uso de legendas é importante para pessoas
surdas oralizadas e pessoas surdas com implante
coclear.

Existem também pessoas surdas que se comunicam
por meio da lingua de sinais.

E importante dizer que a lingua de sinais
permite a construcdo de pertencimento a uma
comunidade linguistica.

Essa comunidade constréi uma identidade surda.

Surdo oralizado - é a pessoa surda que se comunica
usando a lingua oral.

Comunidade linguistica — sdo pessoas que usam uma
mesma lingua para se comunicar.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Quem sao essas pessoas?

No Brasil, a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) é
reconhecida como uma das linguas oficiais do pais.

A comunicagao com a Libras é por meio de sinais,
feitos com as maos e combinados com expressdes
do corpo e do rosto.

E considerada uma lingua gestual, visual e
espacial.

Uso da lingua de sinais

Foto: Reshetnikov_art.

Fonte: Shutterstock.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Quem sao essas pessoas?

Com a lingua de sinais, a pessoa surda
desenvolve todas as suas possibilidades
cognitivas, afetivas e emocionais.

As pessoas surdas estudam, aprendem, ensinam
e trabalham. Elas participam das atividades
educacionais, sociais, politicas e econdmicas da
sociedade.

E importante que o professor prepare os alunos
ouvintes para receber o aluno surdo.

Se o aluno usa Libras, é importante o professor e
os outros profissionais da escola conhecerem, pelo

menos, 0s sinais basicos.

A instituicao deve garantir um intérprete de Libras
para acompanhar o aluno.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Quem sao essas pessoas?

As atitudes sdao importantes para o
acolhimento.

Fale frente a frente com a pessoa com
deficiéncia auditiva.

Fale devagar para que a pessoa possa ver o seu
rosto e as suas expressoes.

Essas atitudes ajudam a pessoa com deficiéncia

auditiva a fazer leitura labial e entender a
mensagem.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Na infraestrutura

Sala com boa iluminacao.
Alarmes de emergéncia sonoros e luminosos.

Mobiliarios bem arrumados nas salas ajudam a
ver melhor o professor.

Mobiliarios arrumados ajudam os alunos que
fazem leitura labial e os alunos que precisam
de intérprete de Libras.

Para usar a Libras de forma confortavel,
é importante manter a distancia entre as
cadeiras.

As pessoas com deficiéncia devem estar perto
de tomadas para que possam usar 0s recursos
de tecnologia assistiva.

Tecnologia assistiva — recurso que facilita ou amplia
habilidades de uma pessoa com deficiéncia.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Nos concursos publicos e processos
seletivos

A lei brasileira diz que para a realizacao de provas
em concursos publicos e em processos seletivos
devem ser feitas as sequintes adaptacoes:

Prova gravada em videolibras.

Prova em lingua portuguesa, na versao
impressa.

Prova em formato digital para ser feita com
uso do computador, com video em Libras.

Pessoa com deficiéncia auditiva também pode
usar um aparelho auricular.

Na correcao da prova de redacao em lingua
portuguesa, o significado das palavras e frases
deve ser valorizado.

Aparelho auricular — é usado dentro ou atras da
orelha e serve para emitir sons mais altos.

pagina 77



Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Nos concursos publicos e processos
seletivos

O portugués é a segunda lingua da pessoa
surda que usa Libras.

Também podem ser solicitados:

Tradutor intérprete de Libras para traduzir
orientacdes gerais e esclarecer duvidas
especificas de compreensao da lingua
portuguesa.

O tradutor intérprete nao pode fazer a
traduc¢ao da prova toda.

O participante que pede para usar tradutor
intérprete deve fazer a prova em salas com até
6 pessoas e 2 tradutores.

O tradutor intérprete esta preparado para
usar técnicas de interpretacao e leitura dos
movimentos labiais.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Nos processos de ensino-aprendizagem

No Brasil, a lei garante a inclusao do tradutor
intérprete da lingua de sinais em salas de aulas
regulares.

O tradutor intérprete garante a comunicacao
entre surdos e ouvintes.

Alguns termos técnicos ainda nao foram
sinalizados em Libras.

Por esse motivo, o professor deve ter atencao

e interagir com o tradutor intérprete para
encontrar a melhor forma de explicar os termos
técnicos para o aluno.

Salas de aulas regulares — sdo organizadas em niveis
de ensino e os alunos sdo matriculados de acordo com
a idade.

Termos técnicos — sdo palavras especificas de uma

determinada area cientifica. Por exemplo, da
medicina, engenharia etc.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Nos processos de ensino-aprendizagem

Tablet e suporte para usar um conversor para
Libras e transcricao de voz para texto.

Transcritor de audio para ajudar as pessoas
com deficiéncia auditiva que dominam o
portugués.

O audio é transformado em texto.

Conversor de audio ou texto para Libras.
Este recurso serve para pequenos conteudos
porque nao é muito confiavel.

Recursos visuais que ajudem a entender o
contexto e o significado.
Sao exemplos: objetos e figuras.

Falar devagar para que os intérpretes e os
transcritores de audio tenham tempo para
captar a mensagem.

Captar - receber. Por exemplo: ter o tempo necessario
para receber uma mensagem.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Nos processos de ensino-aprendizagem

Para a educacao a distancia e o ensino remoto sao
indicados:

Usar plataformas que possibilitem legendas.
Sao exemplos: Skype e Zoom.

Testar o uso das plataformas com os
estudantes. Assim é possivel ver qual a melhor
forma para interagir.

Ter intérprete de Libras.

Ter boa iluminac¢ao para que o aluno possa
fazer leitura labial.

Ter versao dos recursos audiovisuais em Libras
e com legendas.

Os ambientes virtuais de aprendizagem devem
ser acessiveis e podem usar a barra do governo
federal.

A barra do governo federal disponibiliza o
aplicativo V Libras.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva

Nos processos de ensino-aprendizagem

Video em Libras e com legenda

As;s/m, a populacao quilembe!a
SE estabelecendo nalieiae

Foto: Raquel Portugal.

Fonte: Fiocruz Imagens.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Quem sao essas pessoas?

A deficiéncia intelectual é uma das mais
encontradas em criangas e adolescentes.

E considerada pessoa com deficiéncia intelectual

quem tem limita¢do no _

Pessoas com deficiéncia intelectual tém funcoes e
habilidades abaixo do esperado para a sua idade.

Muitas pessoas com deficiéncia intelectual tém
desenvolvimento mais lento na fala, nas fungdes

neuropsicomotoras e em outras habilidades.

A deficiéncia intelectual é uma limitacado
cognitiva (TEDDE, 2012).
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Quem sao essas pessoas?

A deficiéncia intelectual pode ser genética, pode
nascer com a pessoa ou pode ser adquirida ao
longo da vida.

Em alguns casos, as causas da deficiéncia
intelectual sdo desconhecidas.

Acidentes e ma-formacao podem causar
deficiéncia intelectual até os 18 anos.

Algumas causas mais conhecidas de deficiéncia
intelectual sdo:

Sindrome de Down
Sindrome alcodlica fetal

Intoxicacdo por chumbo

Sindromes neurocutaneas
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Quem sao essas pessoas?

Algumas causas mais conhecidas de deficiéncia
intelectual sdo:

Sindrome de Rett
Sindrome do X-fragil

m
m
®  Ma formacgao cerebral
m

Desnutricao.
Na infraestrutura
= Sala de recursos multifuncionais.

™ Sala com mobiliario com possibilidade de
mudar de lugar.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos concursos publicos e processos
seletivos

A lei brasileira diz que para a realizacao de provas
em concursos publicos e em
devem ser oferecidos aos candidatos:

m Tratamento diferenciado na realizacao das
provas.

" Recursos de tecnologia assistiva

® Tempo adicional para a realizacao das provas.

Outros recursos também podem ser solicitados
na hora da inscricdo no concurso publico ou
processo seletivo.

Esses recursos devem estar escritos nos editais.

pagina 87



Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Cada pessoa tem as suas caracteristicas,
dificuldades e potencialidades.

Nao podemos generalizar todos os casos de

deficiéncia.

As limita¢oes de pessoas com deficiéncia
intelectual dependem das oportunidades e
necessidades de cada um.

Para incluir pessoas com deficiéncia intelectual,
nés podemos:

W Usar frases simples e diretas na escrita.

W Usar frases simples e diretas na fala.

®  Ser claro ao transmitir uma mensagem.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Ha 4 areas diferentes de variacao das capacidades
e necessidades das pessoas com deficiéncia
intelectual:

Pessoas com deficiéncia intelectual leve podem

ter alteracdes na _

Pessoas com deficiéncia intelectual mais severa

podem ter mais incapacidades motoras.

As incapacidades motoras podem ser
dificuldades de coordenacao e
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Pessoas com deficiéncia intelectual podem ter

dificuldades de aprender _

Pessoas com deficiéncia intelectual podem ter
dificuldades de atencdo e memoria.

Também podem ter limita¢des para resolver
problemas e generalizar situagoes.

Pessoas com deficiéncia intelectual podem
ter dificuldades de aprender e desenvolver a
linguagem.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Pessoas com deficiéncia intelectual ndo podem
ser infantilizadas e devem ser tratadas de
acordo com a sua idade.

E fundamental que pessoas com deficiéncia
intelectual convivam com pessoas da sua
mesma

Pessoas com deficiéncia intelectual devem
aprender comportamentos, valores e atitudes
de acordo com a sua idade.

E importante usar a linguagem simples para
se comunicar com pessoas com deficiéncia
intelectual.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem
Para usar a linguagem simples, devemos:

W  Pegar do texto original as ideias e fatos mais
importantes.

Resumir as principais ideias.
Explicar as informacdes.
Usar exemplos do dia a dia.

Usar frases com até 45 caracteres, dividir em 3
linhas e ter no maximo 13 palavras.

® Usar palavras comuns que as pessoas conhecam.

O método de escrita simples foi criado por
Margareta Ekrav.

Margareta era professora e produtora de
exposicdes no Museu Postal de Estocolmo, na

Suécia.

No Brasil, tem varios profissionais que
trabalham com esse método de escrita simples.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

No Brasil, o método da escrita simples também
é chamado de linguagem simples. A professora
Heloisa Fisher é uma referéncia na aplicacdo da
linguagem simples.

EIQ Vocé também pode conhecer o trabalho da
- professora Heloisa Fisher. Para isso, acesse os
QR Codes:

Comunica Simples £

Primeiros passos para uso de
linguagem simples &£

Linguagem simples no setor
publico #

Para desenvolver as potencialidades e capacidades
das pessoas com deficiéncia, é preciso oferecer
condi¢des materiais e instrumentos adequados.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Mediacao

Foto: Halfpoint

Fonte: Shutterstock.

A mediacao tem papel fundamental nos processos
de ensino-aprendizagem.

E importante disponibilizar tempo para orientar
os estudantes.

Para isso, é importante conhecer os interesses

dos estudantes e estimular a sua participacdo nas
atividades que fazem sozinhos ou em grupo.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Alguns recursos de tecnologia assistiva que podem

ser usados sao:

m  Aplicativo mével para acessibilidade digital
que tem cursor controlado pelos movimentos
do rosto.

Mouses alternativos e leitores de tela.

Clique por comando dos olhos.

Cursor comandado por voz.

Textos com linguagem simples, frases objetivas
e curtas.

Gravador de voz.

" Leitores de texto.

= Imagens e ilustragoes.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Uso de infograficos

Foto: matrioshka.

Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit. consectetuer adipiscing elit.

Fonte: Shutterstock.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com deficiéncia intelectual

Nos processos de ensino-aprendizagem

Para a educacao a distancia e o ensino remoto sao
indicados:

™ Organizar o material de forma clara.

®  Orientar o aluno quanto aos caminhos que ele
pode fazer nos ambientes virtuais.

= Facilitar o caminho de acesso as salas virtuais

para as atividades sincronas.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com transtorno do
espectro autista (TEA)

Quem sao essas pessoas?

O transtorno do espectro autista € uma condicao
de saude que apresenta limitacdes em duas areas
do desenvolvimento:

B Comunicagao social

B Comportamento

Usamos o termo espectro porque nao existe
apenas um tipo de autismo.

Existem pessoas com outras doencgas associadas,
como deficiéncia intelectual e epilepsia.

Existem pessoas que nem sabem que sdo autistas
porque nunca tiveram o diagnéstico.

Pessoas com transtorno do espectro autista podem

ter medos, ser agressivas, ter dificuldade de
aprender e dificuldades de relacionamentos.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com transtorno do
espectro autista (TEA)

Quem sao essas pessoas?

Mas vale lembrar que cada pessoa é Unica e pode
apresentar um nivel e sintoma diferente.

O dia 2 de abril é considerado o Dia Mundial de
Conscientiza¢ao do Autismo.

No Brasil, desde 2012 temos a Politica Nacional de
Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista.

A Politica Nacional de Protec¢ao dos Direitos da

Pessoa com Transtorno do Espectro Autista é
conhecida pelo nome de Lei Berenice Piana.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com transtorno do
espectro autista (TEA)

Quem sao essas pessoas?

O que diz a lei?

A Lei Berenice Piana determina que pessoas com
transtorno do espectro autista tém direito a:

Diagndstico precoce

Tratamento, terapias e medicamentos pelo
Sistema Unico de Saude

Acesso a educacao
Protecao social
Trabalho

Servico

Igualdade de oportunidades

A lei também fala que pessoas com transtorno
do espectro autista sdao pessoas com deficiéncia
para todos os efeitos da lei.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com transtorno do
espectro autista (TEA)

Na infraestrutura

Sala com boa iluminacao.

Os espacos de circulagdo nas salas de aula
devem estar livres de barreiras.
Exemplo: armarios encostados nas paredes.

Nos processos seletivos e de ensino-
aprendizagem

Seguem os mesmos critérios adotados para as
pessoas com deficiéncia intelectual.

Os métodos de ensino podem ser adaptados
para atender as necessidades de cada pessoa.

No ensino regular, o aluno tem direito a
atendimento educacional especializado.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com transtorno do
espectro autista (TEA)

Nos processos seletivos e de ensino-
aprendizagem

Organizac¢ao da rotina

Foto: barang.

Fonte: Shutterstock.

Software de comunicacgao alternativa (no
exemplo, o aplicativo LetMe Talk)

Foto: Tatiane Nunes.
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Recursos e adaptacoes para
pessoas com transtorno do
espectro autista (TEA)

Nos processos seletivos e de ensino-
aprendizagem

Prancha de comunicacao

Foto: Barbara Gameleira.

Fonte: Instituto Fernandes Figueira/Fiocruz.

&)

' Conheca mais sobre a Lei
Berenice Piana de 2012 pelo QR
Code.
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Consideracoes finais

A inclusao escolar é um movimento mundial que
leva em consideracdo as diferencas e as barreiras
de acesso.

A permanéncia e participacao dos alunos com
deficiéncia nas escolas é fundamental.

Para isso é preciso acabar com os preconceitos e a
discriminacao.

Todas as pessoas devem se sentir bem-vindas e
acolhidas.

Todas as pessoas devem ser atendidas em suas
necessidades especificas.

O direito a educacao esta garantido pela

Constituicao brasileira desde 1988.

E papel das instituicdes de ensino cumprir as leis e
atender aos alunos com deficiéncia.

Para isso, as instituicdes de ensino devem

eliminar as barreiras para garantir a autonomia e
independéncia dos alunos no dia a dia na escola.
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Consideracoes finais

Nao basta garantir o acesso a matricula, é
preciso proporcionar a permanéncia do aluno e
acompanhar o seu percurso académico.

E fundamental sensibilizar e promover atitudes
mais inclusivas dos gestores e professores para
lidar com as diferencas entre as pessoas.

E preciso investir em acées para a realizacdo dos
diversos niveis e dimensdes de acessibilidade.

Desejamos que as orientacdes deste guia ajudem
a avancar na garantia dos direitos a educacao na
Fiocruz.

Esperamos também que o guia seja um
instrumento de divulgacao das diretrizes aqui
descritas para a¢oes educativas mais inclusivas e
acessiveis.
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Glossario

O que querem dizer as palavras?

Acoes afirmativas — sdo agdes propostas pelo
Governo Federal para diminuir desigualdades. Por
exemplo: lei de cotas.

Acuidade visual — é ver com clareza e nitidez.
Adaptacao de mobiliario — moéveis com ajudas
para pessoas com deficiéncia, por exemplo: mesas

recortadas.

Aparelho auricular — é usado dentro ou atras da
orelha e serve para emitir sons mais altos.

Apoios educacionais — sao processos de
acompanhamento para inclusao de alunos,

professores e outros profissionais da educacao.

Articular — juntar. Por exemplo: juntar atividades
de educagao com divulgacao da ciéncia.

Aulas sincronas —sdo as aulas em tempo real, mas
que acontecem de forma on-line.

Campo visual — é toda a area que podemos ver
quando olhamos para um ponto.
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Glossario

O que querem dizer as palavras?

Captar — receber. Por exemplo: ter o tempo
necessario para receber uma mensagem.

Caracteres — sao letras, simbolos, nUmeros.

Censo demografico — é uma pesquisa que recolhe
informacdes sobre a populacdo do pais.

Comunidade linguistica — sao pessoas que usam
uma mesma lingua para se comunicar.

Conceitos abstratos — sdo aquelas ideias que
existem somente no pensamento. Nao sao reais,
nem concretas, ou seja, nao podem ser tocadas.

Constituicao brasileira — é a principal e mais
importante lei do Brasil.

Desenvolvimento cognitivo — é a capacidade
da pessoa de processar informacoes. Envolve
percepc¢do, atencdo, memoria, pensamento,

linguagem e aprendizagem.

Determinantes sociais da salide — sao um conjunto

de acontecimentos, situacdes e comportamentos
que influenciam na saude da pessoa.
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Glossario

O que querem dizer as palavras?

Discriminacao — € uma atitude preconceituosa. Por
exemplo: ser tratado de forma diferente por ser
uma pessoa com deficiéncia.

Discriminacoes étnicas — sao atitudes
preconceituosas por causa da etnia de uma pessoa.

Discriminado — & uma pessoa que € alvo de uma
atitude preconceituosa.

Dispositivos educacionais — sao recursos usados
para o processo de ensino-aprendizagem. Por
exemplo: um video com Libras e legendas para
alunos surdos.

Emenda constitucional - € uma modifica¢do na
Constituicao brasileira.

Ensino regular — é organizado em niveis de ensino
e os alunos sao matriculados de acordo com a

faixa etaria.

Equidade — é o respeito pela diferenca entre as
pessoas.

Faixa etaria — é a divisao das pessoas pelo ano em
que nasceram. E a idade.
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Glossario

O que querem dizer as palavras?

Fonoterapia — &€ um atendimento individual para
pessoas com dificuldades de fala e comunicagao.

Funcdes neuropsicomotoras — sdo funcdes
neurolégicas que envolvem habilidades motoras.

Generalizar — tornar algo comum para todas as
pessoas.

Gestores — sao as pessoas responsaveis pela
administracdo dos espacos.

Incapacidades motoras — sao limitacdes em
atividades motoras. Por exemplo: andar.

Infantilizadas — sao tratadas como criancas.

Infraestrutura — & um conjunto de instalacdes de
uma construcao. Por exemplo: sala de aula.

Insumos — sdo materiais usados para fazer outros
produtos. Por exemplo: produzir vacinas.

Lato sensu — &€ uma pos-graduacao em nivel de
especializacdo. Quando o aluno termina o curso
ele recebe um certificado.

Legislacao vigente — é a lei que esta valida em
determinado momento.
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Glossario

O que querem dizer as palavras?

Manipulacao — é mexer com as maos. Por
exemplo: segurar um lapis.

Manuseio — &€ mexer com as maos. Por exemplo:
segurar uma prova.

Materiais didaticos — sdo recursos com conteudos
para serem usados no processo de ensino-
aprendizagem. Por exemplo: livros escolares.

Motricidade fina — é a capacidade de fazer
movimentos precisos com as maos e os dedos. E
preciso ter controle e destreza. Por exemplo: usar
uma tesoura.

Mouses alternativos — sdao mouses adaptados. Por
exemplo: mouse bola (trackball).

Neurocutaneas — envolvem o sistema nervoso e a
pele ao mesmo tempo.

Principios — conjunto de normas.

Processos seletivos — sao técnicas usadas para

escolher candidatos. Por exemplo: a prova do
Enem para entrar na universidade.

Salas de aulas regulares — sdo organizadas em

niveis de ensino e os alunos sao matriculados de
acordo com a idade.
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Glossario

O que querem dizer as palavras?

Stricto sensu — é uma poés-graduac¢ao em nivel de
mestrado e doutorado. Quando o aluno termina o
curso ele recebe um diploma.

Surdo oralizado — é a pessoa surda que se
comunica usando a lingua oral.

Teclado ampliado com colmeia — & um recurso
de tecnologia assistiva que ajuda pessoas com
deficiéncia a usarem o teclado do computador.

Tecnologia assistiva — recurso que facilita

ou amplia habilidades de uma pessoa com
deficiéncia.

Termos técnicos — sdo palavras especificas de uma
determinada area cientifica. Por exemplo, da

medicina, engenharia etc.

Territorio — é um espago geografico que possui
limites. Por exemplo: um bairro, uma cidade.

Unificados — unidos. Por exemplo: os dois
regulamentos tornaram-se um sé.

WAGC - é o conjunto de normas internacionais
para acessibilidade digital.
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