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ATA DA 82 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA F UNDAGCAO OSWALDO CRUZ

Aos oito e nove dias do més de dezembro de dois mil e cinco, as nove horas, reuniu-se o Conselho Deliberativo da
Fundacdo Oswaldo Cruz, no Espaco Carlos Chagas Filho, estando presentes os seguintes membros: Paulo
Marchiori Buss/Presidente da Fundacdo Oswaldo Cruz; Ary Carvalho de Miranda/Vice-Presidente de Servicos de
Referéncia em Salde(VPSRS); Reinaldo Felippe Nery Guimaraes/Vice-Presidente de Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnoldgico(VPPqDT); Arlindo Fabio Gomez de Sousa/Chefe de Gabinete(GabPR); André Gemal/Diretor do Instituto
Nacional de Controle de Qualidade em Saude (INCQS); Valdiléia Veloso/Diretora do Instituto de Pesquisa Evandro
Chagas (IPEC); Eduardo Costa/Diretor do Instituto de Tecnologia em Farmacos (FARMANGUINHOS); José Augusto
Britto/Diretor do Instituto Fernandes Figueira (IFF); Tania Aradjo Jorge/Diretora do Instituto Oswaldo Cruz (I0C);
Arthur Couto/Representante do Diretor do Instituto de Tecnologia em Imunobiolégicos (BIOMANGUINHOS); Nara
Azevedo/Diretora da Casa de Oswaldo Cruz (COC); Pedro Barbosa/Representante do Diretor Interino da Escola
Nacional de Saude Publica Sérgio Arouca (ENSP-SA) André Malhdo/Diretor da Escola Politécnica de Salde
Joaquim Venéncio (EPSJV); Rémulo Maciel Filho/Diretor do Centro de Pesquisa Aggeu Magalhdes (CPqAM);
Mitermayer Galvdo dos Reis/Representante do Diretor do Centro de Pesquisa Gongalo Moniz (CPqGM); Roberto
Sena Rocha/Diretor do Centro de Pesquisa Leénidas e Maria Deane(CPgLMD); Alvaro Romanha/Diretor do Centro
de Pesquisa René Rachou(CPgRR); Antenor Andrade/Diretor do Centro de Criagdo de Animais de Laboratério
(CECAL); Janine Cardoso/Representante da Diretora do Centro de Informacdo Cientifica e Tecnolégica (CICT);
Rogério Lannes/Diretor da Associacéo dos Servidores da Fundagéo Oswaldo Cruz (ASFOC); Maria Lanna/Diretora
de Administragcdo do “Campus” (DIRAC); Félix Rosenberg/Diretor da DIPLAN; Leila Mello/Representante da Diretora
de Recursos Humanos (DIREH); Antonio Mallet/Procurador Federal; Silvina Marques/Chefe da Auditoria Interna
(AUDIN). Estava presente a Assessora da Presidéncia Sonia Moreira.

Dia 08/12/05

O Dr. Paulo Buss abriu a sessao justificando as auséncias do Dr. Akira Homma, Dr. Antonio Ivo e Dra. lima
Noronha, que por compromissos de trabalho assumidos no exterior se encontravam ausentes. Anunciou as
presencas das novas Diretoras eleitas do IPEC e da COC, Dra. Valdiléia Veloso e Dra. Nara Azevedo.

Prosseguindo, comentou a solenidade de posse de todos os Diretores eleitos que aconteceu no dia anterior, no
Espaco Ciéncia em Cena. Segundo ele, foi uma demonstracdo de cooperacdo entre as Unidades. Agradeceu aos
antigos Conselheiros por cumprirem suas missées com éxito esperando que a proxima gestdo seja coroada de
decisbes de consenso e que a pratica de entendimentos persista.

1. ANALISE DE CONJUNTURA

O Presidente da FIOCRUZ abordou esse tema ressaltando que o saldo de 2005 foi muito positivo, gragas a estrutura
consolidada criada e mantida durante o periodo de gestao, apesar do cenario conturbado com a crise politica que se
instalou no Governo ha alguns meses. A FIOCRUZ conseguiu se manter distante da crise. Com a chegada do
Ministro Saraiva Felipe, no MS, a situacao ficou estavel, incorporando um apoio importante do Governo a FIOCRUZ.
As parcerias com internas e externas de trabalho asseguraram a realizacédo de varias conquistas, resultado também
da transparéncia na gestdo. Dentre elas: a inauguragdo do Complexo Tecnologico de Medicamentos-CTM, em
Jacarepagud; o anuncio do Concurso Publico confirmado pelo Presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da Silva,
pela necessidade de diminuir a precarizacéo da forca de trabalho na FIOCRUZ; a criagdo de um Novo Plano de
Carreiras para a FIOCRUZ que permitira corrigir distor¢cBes garantindo mil vagas em 2006 e mais duas mil, até o
final da gestdo; avangos nas areas de Pesquisa, Ensino e Produgdo. A mudanga de cultura institucional mudou a
qualidade da pesquisa, a preocupagao com o desenvolvimento tecnoldégico e com a inovagdo; o Langamento do
Edital para edificar o CDTS etc. Todos os demais avancos estardo elencados no Relatério de Atividades da
FIOCRUZ. Agradeceu ao CD/FIOCRUZ o empenho demonstrado nessas realizacdes.

Dentre os eventos importantes para 2006, a FIOCRUZ vai sediar dia 29 e 30/01 e 01/02/05 o Encontro dos 50
maiores Institutos Nacionais de Saude Publica do Mundo, com a participagdo de Instituicoes da América do Norte,
Europa e Africa.

O Presidente da FIOCRUZ solicitou aos Conselheiros o envio do calendario dos eventos mais importantes das suas
Unidades em 2006. Deixou ja registrados alguns eventos promovidos pela Presidéncia, como a comemoragao dos
106 anos da FIOCRUZ, em 25 de maio.

O Dr. Arlindo Féabio passou a palavra aos Vice-Presidentes para algumas recomendacdes.

O Dr. Ary Carvalho, Vice-Presidente/VPSRA ressaltou a importancia da participagcdo da FIOCRUZ na crise da saude
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no RJ em que a Instituicdo participou como protagonista no processo colaborando ativamente nas solu¢des. Ainda
com muito sucesso, comentou o0 processo eleitoral que ocorreu com destacada harmonia. Foi a realizagdo de um
compromisso institucional. A reestruturacdo das Unidades sinalizada com a formulac@o do Plano Quadrienal 2005-
2008, aprovado no CD/FIOCRUZ e discutido no V ClI que vai orientar as a¢des da FIOCRUZ no proximo periodo.

O Dr. Reynaldo Guimardes registrou que estd estruturando a Vice-Presidéncia e reformulando a GESTEC.
Brevemente, a criagdo de uma rede na area de bioprospeccao, faz parte das perspectivas para 2006. Falou do éxito
e dos avangos dos Projetos no PDTIS e PDTSP.

O Dr. Arlindo solicitou a manifestacdo dos novos Diretores.

A Dra. Valdiléia acentuou que vai contribuir para alavancar o desempenho da FIOCRUZ, principalmente, no que diz
respeito a Pesquisa Clinica.

A Dra. Nara Azevedo ressaltou a necessidade de se manter o processo politico e democratico na FIOCRUZ.

O Dr. Eduardo Costa agradeceu a Presidéncia e a Dra. Nibia o processo transitdrio exemplar que ocorreu em
FARMANGUIHOS. Convidou a Dra. Nubia para participar da gestdo que ora se inicia.

O Dr. Alvaro Romanha prometeu continuar o trabalho iniciado pelo Dr. Roberto Senna e aprimorar o nivel de
exceléncia cientifica.

O Dr. Roberto Senna comentou a aprovagédo do Plano Estratégico do CPgLMD para trés anos baseado no Plano
Estratégico da FIOCRUZ. Discutiu a retomada do Acordo com os Dirigentes das InstituicGes de ensino e pesquisa da
Amazonia Ocidental e posteriormente com a Amazdnia Oriental. O Dr. Paulo Buss alertou para o compromisso que
a FIOCRUZ tem com a regido. O Dr. Arlindo colocou que o tema Amazonia sera discutido em reunido marcada em
Brasilia.

O Dr. Mitermayer falou dos avangos obtidos no CPgGM com o primeiro teste diagnostico para lepospirose em fase
inicial. Comentou o estudo das doengas crénicas degenerativas ressaltando que a hipertensdo esta aumentando
entre as pessoas.

A Dra. Tania Araujo registrou os recentes casos da febre maculosa - doenga dos carrapatos. A rapidez com que o
IOC respondeu pelos diagndsticos que confirmaram as infeccdes. Ha necessidade de criacdo de novas estruturas,
concluiu a Diretora.

2. APRESENTACAO DE FARMANGUINHOS

A Dra. Nubia Boechat apresentou uma sintese dos avangos obtidos em sua gestdo. Em 2004, com menos de um
ano de Diretoria, esteve a frente da aquisicdo do Complexo Tecnoldgico de Medicamentos (CTM), responsavel por
fazer FARMANGUINHOS saltar de 13.9964 m2 para 40 mil m2 de area construida. Mostrou a contribuicdo de sua
Unidade como parceira do MS. Segundo ela, com apenas um mandato de dois anos e dez meses conseguiu
avancos em sua Unidade, inclusive construir um ambiente democratico em que funcionarios e colaboradores
terceirizados desenvolvessem suas atividades pautadas pela transparéncia e honestidade de principios. Agradeceu
ao CD/FIOCRUZ e a Presidéncia pelo apoio recebido e desejou ao préximo Diretor uma excelente gestéo.

O Dr. Paulo Buss agradeceu a participacdo da Dra. Nubia durante o periodo em que esteve a frente de
FARMANGUINHOS.

3. INFORMES
PR - o Dr. Paulo Buss elogiou o Dr. Rogério Lannes pela edi¢édo de n°40 da Revista RADIS.

CPqGM - Dr Mitermayer comunicou que no Comité de Biotecnologia do CNPqg, em que faz parte, em reunido
passada, ndo viu a participa¢do de nenhum projeto da FIOCRUZ.

4. SEGURANCA NO CAMPUS

O Dr. Arlindo encaminhou documento contendo sintese de medidas e iniciativas que estdo sendo implementadas
pela Presidéncia da FIOCRUZ em carater considerado prioritario.
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A Presidéncia, dentro desse espirito, teve a iniciativa diante dos ultimos acontecimentos ocorridos na area do
entorno da FIOCRUZ, de convidar o Comandante do 22° Batalhdo da Policia Militar Cel. Mario Célio e o Sub-
Comandante Major Robson, pesquisador de ciéncias sociais, na area de antropologia, para proferirem palestras
para o CD/FIOCRUZ.

Em seus relatos, os visitantes foram unanimes em afirmar, que embora haja criticas em rela¢do as agbes dos
bandidos em todas as areas do Estado do Rio de Janeiro, a FIOCRUZ estard sempre resguardada, no sentido de
preservar seus funciondarios e as pessoas que aqui circulam. Passaram um sentimento de tranquilidade, até porque,
diante da perspectiva de agdes integradoras que a prépria Instituicdo esti oferecendo a Comunidade, o apoio do 22°
Batalh&do sera constante a FIOCRUZ, que, segundo eles, estard sempre a disposicdo da Instituicéo.

O Dr. Paulo Buss, em seu relato, se comprometeu em continuar com as ac¢des de inclusdo social. Comunicou ao
Conselho que a Presidéncia esta trabalhando com a hipétese de no dia 18, domingo, fechar novamente a rua
Leopoldo Bulhdes, no sentido de, pela terceira vez consecutiva, chamar a populagdo para participar do evento com
varias atividades sociais. A pretensao é associar-se com a UFRJ para trabalhos em inclusao social também nas
comunidades proximas a Expansédo do Campus.

5. PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DA FIOCRUZ

Apresentado pelas Dras. Telma Abdalla de Oliveira Cardoso e Débora Cynamon Kligerman, ambas da ENSP, o
Plano de Gerenciamento de Residuos da FIOCRUZ é fruto de um trabalho ligado a Vice-Presidéncia de Servigos de
Referéncia e Ambiente, do Programa FIOCRUZ Saudavel e contou com o apoio do Departamento de Saneamento
da ENSP, do NUBIo, e da DIREH, com a Coordenacdo de Salde do Trabalhador, para possibilitar estratégias
responsaveis na gestao de residuos. Esse plano atende toda legislagédo de vigilancia sanitaria, meio ambiente, as
legislagdes federais, estaduais e municipais. Ele discute e apresenta procedimentos relativos ao manuseio dos
diversos residuos da FIOCRUZ, na ética da biosseguranca, salde, e ambiente. Cada chefe de laboratério recebeu
do NuBio cinco(5) procedimentos operacionais padrées em relagdo ao manuseio e transporte de residuo biolégico,
guimico, rejeito radiativo e, ja estédo prontos de residuo comum reciclavel e ndo reciclavel e pilhas e baterias.

De acordo com a Dra. Telma, para que o Plano se torne real dependera do comprometimento da Presidéncia, Vice-
Presidéncia de Servicos de Referéncia e Ambiente e das Dire¢Bes de Unidades. Todas as Unidades da FIOCRUZ
ao adotarem um ano de gerenciamento de residuos deverdo observar também as exigéncias de controle do seu
Municipio e do Orgéo de Controle Ambiental.

O Dr. Ary Carvalho comentou que a FIOCRUZ tem grande diversidade de procedimentos e materiais a serem
descartados com processos distintos. A partir desse plano serdo definidos compromissos, metas e prazos, para que
esses procedimentos sejam colocados em pratica a partir do levantamento das dificuldades e das necessidades que
envolvem a aplicagédo de programas das Unidades. O Dr. Paulo Buss agradeceu a apresentacao.

A reunido encerrou as treze horas e trinta minutos retornando as quatorze e quarenta horas, ap6s o almogo com o
seguinte ponto de pauta: Palestra proferida pelo Dr. Sabado Girardi/MPOG com o tema: “Estrutura Organizacional
do Estado no &mbito do Governo Federal”.

6. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO ESTADO NO AMBITO DO GOVER NO FEDERAL

O Dr. Arlindo Fabio ressaltou que essa palestra faz parte da programacdo da Plenaria Extraordinaria do V°
Congresso Interno da Fundacdo Oswaldo Cruz. Solicitou ao Dr. Félix Rosenberg que fizesse alguns comentarios
preliminares.

O Dr. Félix prestou contas dos preparativos de todos os trabalhos preliminares da plenaria extraordinaria do V Cl. Na
Ultima reunido do CD/FIOCRUZ foram aprovados critérios organizacionais elaborados pelo grupo de trabalho. A
partir dai elaborou um sistema de coleta de informag8es as Unidades, conseguindo cumprir quase totalmente, os
prazos estabelecidos. A DIPLAN participou da elaboragdo do formulario e no preenchimento dessas informagoes,
visando entender a ldgica atual organizacional das Unidades para, posteriormente, poder proceder a uma analise
mais critica. Algumas Unidades néo tiveram a compreens&o correta em relagéo a alguns topicos. Quanto a insercao
no PPA a maioria colocou adequadamente, mas houve algumas omissdes. O estado atual da informagéo é que
100% das Unidades tém a estrutura organizacional completamente diferente do estatutario. Essas diferencas dizem
respeito principalmente a criagdo de novas estruturas. Encerrando sua apresentacéo, o Dr. Félix passou a palavra
ao Dr; Sabado Girardi/MPOG.

O Dr. Sabado destacou as varias fases em que os Ministérios passaram para fazer reformas administrativas em
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governos anteriores. Nessa gestdo, 0 MPOG esta re-avaliando valores dos cargos. A melhoria da proposta até
entdo, seria dos valores de DAS um, dois trés. E quanto mais se descer na estruturagdo mais possibilidade tera a
FIOCRUZ de acompanhar a proposta do MPOG. Destacou a questdo do estudo da reorganizagdo estrutural da
FIOCRUZ que podera possibilitar, desde que haja, viabilidade orcamentaria e técnica, a mudanca completa do
desenho organizacional da FIOCRUZ.

Encerrada a apresentacdo as dezessete horas, o Dr. Arlindo deu por encerrada a reuniéo, retornando as dez horas
do dia seguinte.

Dia 09/12/05
1 - APROVAGCAO DAS ATAS

Foram aprovadas, por unanimidade, as Atas 3, 4 e 5/2005. Para tornar mais claro o texto, foram incluidas alteracdes
sugeridas: na Ata n°3 - pela Dra. Maria do Carmo Leal/VPEIC, Dra. Sonia Moreira/PS e Dr. Rogério Lannes/ASFOC.
Na Ata n° 4 — pela Dra. Maria do Carmo Leal e na Ata n° 5 ndo houve pedido de alteracao.

2 — APROVAGCAO DA PAUTA
Ap0s incluséo de alguns informes, foi aprovada por unanimidade.
3 — TITULO HONORIS CAUSA

O Dr. Arlindo Fabio encaminhou para avaliagdo do CD/FIOCRUZ a proposta do titulo de Doutor Honoris Causa ao
Doutor Ciro de Quadros.

Foi encaminhado anteriormente, curriculo completo além de ser entregue uma sintese, de trés paginas, para
apreciacao dos Conselheiros. O Dr. Ciro é formado pela FIOCRUZ, dedicou-se integralmente a salde publica por
guase quarenta anos. Permaneceu seis anos trabalhando na Etiopia e fez parte da equipe da Organizagdo Mundial
da Saude e da Coordenacédo do Programa Ampliado de Imuniza¢des, em Washington. Muito se deve ao seu
trabalho, ndo sé no campo da erradicacdo da variola, como no que acontece posteriormente em relacdo a
poliomielite e ao sarampo abrindo caminho para a introdugdo de novas vacinas.

O CD/FIOCRUZ aprovou, por unanimidade, a outorga do titulo de Doutor Honoris Causa ao Dr. Ciro de
Quadros.

4 — PLANO PROPRIO DA FIOCRUZ

Segundo as informacgfes do Dr. Rogério Lannes/Diretor da ASFOC e da Dra. Leila Mello/Diretora da DIREH, a
negociacao ja esta no final s6 aguardando o Governo enviar ao Congresso Nacional o Projeto de Lei que trata sobre
0 Plano Préprio da FIOCRUZ. Na avaliagdo do Diretor da ASFOC, embora nédo tenha sido aprovado o PL, os
servidores devem valorizar esse esforco comum da Presidéncia, do Conselho Deliberativo da FIOCRUZ e da
ASFOC para elevacéo dos salérios, por ser talvez, uma das maiores conquistas desde a década de 80 quando a
FIOCRUZ e a ASFOC conseguiram 98%.

Sobre o reajuste salarial para a carreira, o Dr. Sérgio Mendonga, Secretario de RH/MPOG, garantiu que ndo haveria
prejuizo para a FIOCRUZ e seria colocado no mesmo PL o aumento da C&T e a criagdo da carreira da FIOCRUZ.
Em relacdo ao texto do projeto foi elaborado pela DIREH, a ASFOC e um especialista convidado pela Presidéncia,
para entédo seguir para 0 MPOG.

O Dr. Paulo Buss, antes de passar para o proximo ponto de pauta, anunciou e agradeceu a presenca do Diretor do
IPEPATRO, Doutor Luis Hildebrando. Falou da parceria que existe entre a FIOCRUZ e o IPEPATRO em torno da
proposta dos Institutos Associados que serdo melhor desenvolvido e apresentado oportunamente ao CD/FIOCRUZ..
O IPEPATRO tem sido um grande parceiro da FIOCRUZ na rede da Amazonia de pesquisa em saude, € um polo
extremamente dindmico no oeste da Amazo6nia, em Rondénia.

5 - FIOTEC
A Presidéncia encaminhou ao CD/FIOCRUZ oficio 490/2005, de 05/12/05, com o objetivo de divulgar dados dos

projetos em execucdo na FIOTEC, trabalho que faz parte dos avancos nesse processo de revitalizacdo, de
implantacdo de mecanismos de planejamento e, particularmente, de acompanhamento e de avaliacdo. A esse
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respeito, o Dr. José Carvalheiro mais adiante esclareceu.

Antes, porém, o Dr. Ary Carvalho, de posse da palavra, informou a situacéo criada em relagdo a escolha do Diretor
Executivo da FIOTEC. Ao longo da discussdo que houve nas reunifes anteriores do CD/FIOCRUZ, esse tema foi
muito enfatizado em funcdo do término do mandato do Diretor Executivo, Dr. Marcos Mandelli. Como resultado
dessas reunibes, foi aprovado o nome do Dr. Carlos Tobar/ENSP, para sucessdo do cargo. Ocorreu que nesse
interim, o Dr. Tobar, por uma questdo pessoal, se aposentou na compulséria e voltou para seu pais de origem
ficando desligado totalmente dos compromissos assumidos na FIOCRUZ.

Portanto, de acordo com o que tinha sido aprovado pelo CD/FIOCRUZ néo foi possivel efetivar a Diregdo Executiva
da FIOTEC. Nesse sentido, a Presidéncia solicitou ao Dr. José Carvalheiro que continuasse exercendo o cargo na
interinidade até a proxima decisdo do CD/FIOCRUZ aguardando que a Presidéncia consiga um perfil adequado ao
cargo. Serda encaminhado curriculo para que o conjunto dos Diretores possa ter as informacfes a respeito da
proposta e que, dentro do que ja foi exaustivamente discutido, possa regularizar definitivamente essa situacgéo.

O Dr. Carvalheiro ressaltou que esse periodo esta sendo positivo pelo fato de poder reparar alguns enganos, como
por exemplo: de ndo ter discutido as questées em relagdo ao novo sistema que visa operar entre os Coordenadores
e Técnicos que acompanham cada projeto. A idéia serd manter um nivel de discussdo mais politica de
relacionamento FIOCRUZ-FIOTEC, inclusive envolvendo a DIPLAN e a nova lei da inovacgdo e suas atribuicdes. O
documento entregue aos Diretores informa o que ja esta disponivel on-line para o0 acompanhamento operacional dos
projetos que estdo em andamento.

O Dr. Félix solicitou esclarecimentos em relacéo a senhas compartilhadas com a DIPLAN. Enquanto o Dr. André
Gemal sugeria maior entrosamento entre a FIOTEC e as Dire¢des de Unidades.

O Dr. Carvalheiro admitiu que determinados problemas seréo discutidos diretamente com o Diretor da Unidade pelas
especificidades de cada uma. Citou alguns entraves que acontecem por causa de bolsas atribuidas com valores que
ultrapassam os limites que estao discriminados no Manual da FIOTEC. O Dr. Arlindo explicou que existe um limite
estipulado pelo CD/FIOCRUZ corresponde ao DAS 4.

O Dr. Pedro Barbosa comunicou que a Diretoria esta operando do modo como pretendia, 0 que significa dizer que
0s Srs. Mansur Ferreira Campos/DIPLAN e Mauricio Zuma/BIOMANGUINHOS, estdo assumindo suas respectivas
funcdes, além das atividades do Conselho. Encaminhou proposi¢do para que o Diretor Executivo da FIOTEC
pudesse, formalmente, acompanhar as reunides do CD/FIOCRUZ. O que foi aprovado por consenso. O Dr.
Mitermayer manifestou preocupagéo em relagcdo ao nimero crescente de participantes nas reunides.

O Dr. André Malhdo concordou que o Diretor Executivo esteja presente as reunides do CD/FIOCRUZ no sentido de
atualizar as informacdes. Reafirmou a posicéo, de que ha necessidade dos dirigentes terem um profundo dominio de
administracdo publica e gerencial para que ndo haja a pratica indevida de funcionarios. Alertou para que as
delibera¢des ndo sejam precipitadas. Prop0s que volte a discusséo da defini¢cdo de perfil do Conselho Curador da
FIOTEC que devera ser composto de Membros do CD/FIOCRUZ, ou seja, Diretor ou Vice-Diretor da Unidade. Todos
os Diretores deverdo, além da profissionalizacédo, ter dedicacdo exclusiva. Pediu que fosse subordinada ao
CD/FIOCRUZ a sua candidatura e da Dra. llma Noronha para o Conselho Curador da FIOTEC. Solicitou definicao do
teto das bolsas. Verificou a urgéncia de uma posicdo da PF da FIOCRUZ em relagdo a uma decisdo do Congresso
Interno que definia que o Presidente do Conselho Curador deveria ser o Presidente do CD/FIOCRUZ, assim como, a
necessidade de um parecer juridico instruindo os Diretores a respeito da legalidade de assinaturas em diversos
documentos. Finalmente, manifestou um grau de preocupac¢do muito grande em relacdo a processos que estdo
sendo investigados na FIOTEC e que, em algum momento, a Presidéncia terd que discutir com o0 CD/FIOCRUZ.

O Dr. Rogério concordou com os pontos levantados pelo Conselheiro André Malhao, acrescentando que em relagéao
as senhas, os Diretores deveriam ter acesso aos projetos de todas as Unidades. Elogiou o Dr. Carvalheiro pela sua
postura nesse processo.

O Dr. Ary apesar de concordar com as falas anteriores, ponderou, dizendo que a Presidéncia ndo foi precipitada
quando discutiu e apreciou a questdo da Diretoria Executiva. Na verdade foi uma antecipagdo. Quanto ao gestor
com dedicagéo integral, a Presidéncia embora seja favoravel, ndo conseguiu encontrar quadros disponiveis, sendo
essa uma das grandes dificuldades na Instituicdo.

O CD/FIOCRUZ aprovou, em carater permanente, a part icipagédo do Diretor do Executivo da FIOTEC, Dr. José
Carvalheiro, nas reunides do Conselho Deliberativo da FIOCRUZ, sem direito a voto, com o objetivo de
atualizar as informacdes referentes a FIOTEC.
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6 - TERCEIRIZACAO — TRANSFERENCIA

O Dr. André Gemal participou ao CD/FIOCRUZ acontecimento que ocorreu no INCQS e que esta tomando grandes
propor¢des na FIOCRUZ - a pratica de transferéncia de terceirizado das Unidades com a proposta de melhoria
salarial.

O CD/FIOCRUZ sugeriu que a Presidéncia elaborasse um  documento no sentido de orientar os Diretores
sobre possiveis procedimentos a serem adotados ness as questdes .

7 - INFORME ESPECIAL DA PRESIDENCIA - ESTUDO LONGITUDINAL DE SA UDE DO ADULTO/ELSA

A Dra Dora Chor/ENSP apresentou um estudo que foi viabilizado pelo Dr. Reinaldo Guimardes/VPPqDT quando
estava & frente do DECT/MS. E um consorcio de pesquisadores formado pela FIOCRUZ; a UERJ; a USP; a UFMG,
a UFBA; a UFES e a UFRS. Venceu uma concorréncia de cinco consorcios de pesquisadores do Brasil junto a
FINEP. Sera o primeiro estudo multicéntrico epidemioldgico nacional que vai tratar de doengas crbnicas do adulto.
H& décadas as doengas cardiovasculares séo a primeira causa de mortalidade no Brasil e na maioria dos paises
desenvolvidos. O estudo vai verificar a incidéncia dessas doencas e as relagfes entre os fatores de risco. O projeto
tem também como objetivo formar pds-graduacgéo, pesquisadores que saibam atuar em pesquisa epidemioldgica de
doencgas cronicas. O interesse do grupo de pesquisadores e do DECIT é estocar esse material na FIOCRUZ ha
longo prazo, em lugar apropriado. A intengdo é construir uma Clinica no Campus da FIOCRUZ. O Grupo é formado
por um Comité Diretivo, Geréncia do Projeto-que é o DECIT/MS, os Centros de Investigacédo, o Centro de Dados,
que vai ficar em Porto Alegre com assessoria de um pesquisador americano que ha vinte anos € o coordenador do
Centro de Dados do Instituto. Dos contatos ja estabelecidos houve interesse de participar do estudo a ENSP, o 10C,
a COC e os Centros Regionais.

O Dr. Paulo Buss agradeceu e elogiou a apresentacdo, mas recordou que novas edificagdes no Campus, além do
gue ja esta aprovado no Plano Diretor, ndo serdo autorizadas.

8 - RECURSOS HUMANOS

De acordo com informagbes do MPOG, a MP que trata o Concurso Publico da FIOCRUZ ja est& preste a ser
publicada. Essa medida prevé a incorporacdo de novos servidores até 30 de junho de 2006. Em relagdo & Comisséo
do Concurso Publico, a primeira alternativa foi trabalhar internamente na reducédo das areas e perfis divulgados
pelas Unidades. Até o momento, das 110 areas encaminhadas houve reducao para 24. O mesmo aconteceu com 0s
perfis, que de um total de 600 conseguiu chegar a 350. A empresa para realizagdo do CP ja foi contratada apos
avaliagcdo da Procuradoria Federal da FIOCRUZ. A previsao é de 40 mil inscritos.

A Dra. Leila esclareceu o cronograma do CP. Em seguida explicou a metodologia que sera utilizada na realizagao
das provas e comentou que esti sendo pensada a participacdo de representantes da FIOCRUZ nas bancas das
diversas areas. Elencou nomes que, a pedido do Dr. Paulo Gadelha, deverado ser contatados no sentido de receber
agradecimentos pela contribui¢do dada durante todo o processo que culminou na aprovac¢édo do CP pelo Governo.
Dentre as pessoas externas estdo, o Presidente da Republica, Ministro da Saude e do Planejamento, destacando
algumas pessoas dentro dessas Instancias. Na FIOCRUZ, teve destaque a Comisséo do CP, a PF, o CICT, a COC
e a DIREH.

O Dr. Rbmulo questionou a obrigatoriedade do memorial. O Dr. Paulo Buss afirmou que esse é um processo de
defesa do trabalho cientifico realizado. Todas as entrevistas serdo gravadas em video atendendo a uma exigéncia
do Ministério Publico e orientagdo da empresa. O Canal Saude e o Nucleo de Video ja estdo programados para
executar esse servico.

Alguns Conselheiros apresentaram sugestdes. O Dr. Rogério sugeriu uma conversa com liderangas dos partidos em
Brasilia, no sentido de criar convencimento em relacdo a MP para nao correr o risco de ndo ser acolhida pelo
Congresso Nacional. A Dra. Tania Aradjo sugeriu ao Dr. Paulo Buss comentar a importancia da FIOCRUZ, no
momento em que o Presidente Luis Inacio Lula da Silva estara premiando duas alunas do PROVOC/Programa
organizado pela Escola Politécnica, que fizeram sua iniciacéo cientifica no CPgRené Rachou e no IOC.

O Dr. Arlindo assegurou que a partir da préxima segunda-feira o Dr. Gadelha assumira a articulagdo que esta sendo
proposta. A Presidéncia ja estara de posse da Medida Provisoéria editada. Os riscos foram colocados. A Presidéncia,
a ASFOC e o CD/FIOCRUZ véo estar trabalhando, como foi feito até agora, no sentido de assegurar que a
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aprovacgado do concurso publico da FIOCRUZ seja através da Medida Provisdria da Agéncia Nacional da Aviacao
Civil. A PR e a ASFOC continuardo atentas para dar continuidade as negociagdes do CP.

Colocou que a Presidéncia e o CD/FIOCRUZ estdo extremamente seguros que este sera um grande concurso
preparado dentro das exigéncias de concurso publico e das contestagGes do Ministério Publico, numa estrutura justa
e que ao mesmo tempo nao deixa de ser profundamente seletiva e capaz de garantir a melhor qualidade.

Concluiu elogiando toda a Comissao Organizadora do CP enaltecendo a pessoa do Dr. Paulo Gadelha que durante
todo o processo foi incansavel para a realizagdo do Concurso Publico da FIOCRUZ.

A Dra. Leila prestou uma homenagem ao Dr. Paulo Gadelha, que embora ausente, mereceu todo o apreco do
CD/FIOCRUZ pelo empenho e o total esfor¢o que dedicou a essa causa. Aplausos.

9 - SEGURANCA DA FIOCRUZ - iniciativas da Presidéncia

A Presidéncia entregou um documento ao CD/FIOCRUZ relatando as medidas e iniciativas consideradas prioritarias
no sentido de atenuar ou superar problemas relativos a segurangca do Campus da FIOCRUZ. Um outro documento
da Coordenacéo de Projetos Sociais também foi entregue esclarecendo as agdes sociais que estdo em andamento.

O Dr. Arlindo Fabio reiterou, ainda, que esse é mais um informe para esclarecer e ponderar com os Diretores as
iniciativas que a Presidéncia esta promovendo. Além de reunides com usudrios da Expansédo, com o Comando da
PM do Rio de Janeiro, por indicagdo do Gabinete da Governadora, contatado pela Presidéncia, também esta
havendo encontros com a Associagdo Comercial de Jacarepagua, incluindo a Glaxo, Shering e outras empresas.

A Presidéncia durante toda a gestao vem discutindo a questao de seguranga na FIOCRUZ e a violéncia no entorno.
Varias agfes sdo implementadas freqiientemente nesse sentido. Contatos constantes com autoridades dos
governos sdo realizados. Proposta de encontros, de atividades, além de firmar fechamento da Av. Leopoldo Bulhdes
e outros projetos como a Agéncia Redutora da Violéncia.

A seguir relatou os fatos recentes que envolveram o Prédio da Expansédo, onde houve uma rajada de metralhadora
direcionada a parte detras do prédio e o confronto entre policiais e bandidos em Jacarepagua ocorrendo na invasao
do CTM, em Jacarepagud, criando uma situagao de inseguranca no local.

A Chefia de Gabinete, a Vice-Presidéncia de Desenvolvimento Institucional e Gestdo do Trabalho e a ASFOC estdo
unidas participando de reunies com os Diretores de Unidades que tém parte das suas atividades no prédio de
expansao.

O tema da seguranca esta permanentemente nas preocupacdes da Presidéncia pela localizagdo da FIOCRUZ.

O Dr. Pedro Barbosa emitiu parecer favoravel a blind agem dos prédios. A Presidéncia espera viabilizar
estudo relativo a custos para que posteriormente po ssa avaliar a possibilidade de atender o pleito da ENSP.
Foram dadas diversas alternativas como: desocupagéao do prédio, reavaliacdo da Cooperativa da COOTRAM,
persisténcia nos projetos sociais com as Comunidad es do entorno etc.

Apb6s ampla discusséo, a Presidéncia ficou responsav el por incluir no relatério apresentado, propostas e
alternativas sugeridas pelos Conselheiros para aval iacdo.

A reunido encerrou as quatorze horas. O Dr. Paulo Buss desejou a todos, felicidades para o préximo ano.
Transcrevo a presente Ata, de conformidade com o que foi dito e aprovado pelo que dou fé, assinando-a juntamente
com o Senhor Presidente, o Senhor Chefe de Gabinete da Presidéncia e os Senhores Diretores da FIOCRUZ.
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